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Studenti activi in comunitate: Proiectul care transforma tranzitia de la studentie la cariera

Fundatia Ruhama implementaeaza proiectul ,,Studenti activi in comunitate: de la studentie la
profesie”, ID 311363 isi propune sa faciliteze tranzitia tinerilor din judetul Bihor de la mediul
academic la integrarea profesionala, printr-o serie de activitati menite sa sprijine dezvoltarea
personala si profesionala a acestora.

Activitatile din cadrul proiectului includ sesiuni de consiliere si orientare profesionala, autoevaluari,
mentorat si workshop-uri de networking, care 1i ajuta pe studenti sa-si clarifice aspiratiile si sa-si
traseze un traseu profesional personalizat. Proiectul acorda o atentie deosebita dezvoltarii
competentelor socio-emotionale, precum comunicarea, munca in echipa, gandirea critica si
gestionarea timpului, esentiale pentru succesul pe piata muncii.

De asemenea, studentii beneficiaza de stagii de practica organizate in parteneriat cu angajatori
locali, oferindu-le ocazia de a-si aplica cunostintele teoretice intr-un context real si de a castiga
experienta practica valoroasa. Cele mai reusite stagii sunt recunoscute si premiate in cadrul
competitiei ,,Stagii de practica cu impact in comunitate”.

in plus, proiectul sprijina formarea competentelor antreprenoriale prin ateliere dedicate economiei
verzi, incurajand initiativele de afaceri sustenabile. Pentru a intelege mai bine nevoile pietei
muncii, se desfasoara analize si focus grupuri cu angajatori, contribuind astfel la ajustarea ofertei
educationale universitare la cerintele economiei locale.

Proiectul are o durata de implementare de 24 de luni, incepand din Noiembrie 2024 pana in
Noiembrie 2026, beneficiaza de un buget total eligibil de 4.911.815,78 RON, finantat in proportie de
85% prin FSE+, prin Programul Educatie si Ocupare, reflecta un angajament ferm pentru dezvoltarea
competentelor tinerilor din Romania.

Obiectivul principal al proiectului este imbunatatirea calitatii si relevantei formarii practice oferita
de sistemul de educatie in parteneriate cu angajatori, la locul de munca a studentilor si studentilor
masteranzi proveniti din diferite regiuni slab dezvoltate ale Romaniei aflati la studii in institutii de
invatamant superior, precum si formarea competentelor si abilitatilor necesare acestora pentru
tranzitii rapide si de calitate, de la educatie in ocupare pe piata muncii sporind sansele de a ocupa
un loc de munca la absolvirea studiilor, fie in calitate de angajat, fie in calitate de antreprenor,
alegand cariera in cunostinta de cauza si dezvoltand-o, cu competente socio-emotionale,
competente antreprenoriale pentru locuri de munca verzi dezvoltate prin proiect, ceea ce va
contribui implicit la imbunatatirea nivelurile de competente si la sporirea accesului pe piata muncii
a tinerilor absolventi de invatamant tertiar din regiunile de implementare. Proiectul vizeaza
integrarea a 251 de studenti si masteranzi, majoritar din regiuni mai putin dezvoltate.
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